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Berlin University Alliance

Objective Objective

Objective Objective
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Welche Rolle kann und soll Open Science spielen?

Scientific goals, expectation pressure &
prioritization in own research practice

Trend
Methodological
rigour & A 2024
S A Scientific goals
Originality O A (normative)
Expectation
Good Teaching <o A 1% prepssure
. Prioritization in
Open Science <© A own practice
Knowledge A 2022
transfer to society 1% Scientific goals
Research A (normative)
cooperations % Expectation
ressure
Publication output A 20 P o
Acauisit ) Prioritization in
cquisition o own practice
third-party fun A 1%
no Iolw hilgh higr|1est Ambrasat, J.; L_i]dt_ke, D. and_ Yankova, Y. (2024): R_esegrch Cultures and
goal/pressure/priority goal/pressure/priority Research Quality in the Berlin Research Area. Berlin Science Survey wave

How important do you think the following goals should be in science?
To what extent do you feel a pressure of expectations with regard to these goals in your scientific work?

2024, p. 56. (CC BY 4.0)

How do you prioritize these goals in your own work?
Sorted by normative goals in 2024

BUA Sample N,,= 2767, N»,= 1096
Berlin Science Survey 2024
www.berlinsciencesurvey.de
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https://www.berlinsciencesurvey.de/de/index.html
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Akademische Tatigkeiten und ihre Bedeutung in der
Forschungsbewertung

Research publications Sl w 80

Q.7: How important are the following aspects of
Attracting extermal research funding. | u = academic work within your institution’s
research assessment approach for the purpose
of careers in research? In other words, which of
Research collaborations within acadermia [N a 4 » these aspects are taken into account most when
evaluating researchers?

Research impact and knowledee transfer B 23 34 34

Research supervision activities 6 £ | 42 n

Teaching activities 3 25 bl n

Research collaborations outside academnia n 30 ko 2

Research networking 8 32 37 20

Other types of research output 7 - 24 34 '

Mentoring activities 7 16 23 28 13

Social outreach and knowledge transfer |l 2 7 | 2 16

Open Science and Open Access 14 2 F- | 26 12

0 0% 20% 0% 40%  50% 0%  70% B0%  90%  100%
. Don't know . Of little importance . Important

. Unimportant . Moderately important . Very important
Quelle: eua 2019:Research Assessment in the Transition to Open Science. (CC BY-NC)
https://eua.eu/downloads/publications/research%20assessment%20in%20the%20transition%20to%20o0pen%20science.pdf
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Open Science Praktiken in den Disziplinen

Prevalence of other Open Science practices
in relevant research contexts*

Percentages of routine practice of ...

Data Sharing Code/Material Sharing
31.3 26.8
6.9 1.6
34.6 33.3
38.2 40.3
34.3 45.9
T T T T T T T T I Humanities
0% 33.1% 50% 75% 100% 0% 354% 50% 75% 100%
Social Sciences
N= 883 N=817
. Life Sciences
Citizen Science Open Peer Review M Natural Sciences
Engineering Sciences
18.9
234 .
2 31.2
1.1 22.6
9 25.0
I T T T T T I T T T T
0% 14.3% 25% 50% 75% 100% 0% 24.6% 50% 75% 100%
N=813 N=925

*Answer category 'does not apply to my research practice' excluded from calculations
Aggregated answers: 'often’, 'very often’, and 'always'

Berlin Science Survey 2022
www.berlinsciencesurvey.de

Ludtke, D.; Schaffer, F. & Ambrasat, J. (2023). Open Science. Research
o, Practices in the Berlin Research Area. Focus Report of the Berlin Science

FREIE . HUMBOIDT- e TECHNISCHE , Survey. Pilot Study 2021/22. (CC BY 4.0)
UNIVERSITAT UNIVERSITAT 3 ﬁ‘ : . ,UNIVERSITAT CHARITE
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Wo stehen wir bei der Implementierung von OS Praktiken?

Data Sharing

Code & Material
Sharing

Citizen Science

Open Peer Review

FREIE
UNIVERSITAT
BERLIN

I
0% 25%

Application of various Open Science practices in own research

Trend
Multiple answers possible

47.2
32.9

N
w
©

351 . 2024
14.0
24.7

T I
50% 75%

How often have you...

... made data from your own research publicly available for free?

... made study-relevant material from your own research (codes, questionnaires, blueprints, etc.)
public and accessible free of charge?

... involved citizens and/or civil society actors in your research?

... participated in open peer review processes as a reviewer?

Proportion of responses 'often’, 'very often’ plus 'always', in percent

Shares calculated excluding the category 'does not apply to my research practice'.

2/3 randomisation in 2023

BUA Sample Nj,= 1736, N,= 1011
Berlin Science Survey 2024
www.berlinsciencesurvey.de
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Do you see difficulties implementing the following
Open Science practices in your current research practice?

Trend
Open Access _ i3

Code & Material [N 31 0 . 2024

Sharing 36.2 2022
Gitzen Scionce. | o

Open Peer Review _ 21";51
| | | |
0% 25% 50% 75% 100%

Proportion of responses 'great difficulties' plus 'very great difficulties’, in percent
Shares calculated excluding the category 'l cannot estimate'.
2/3 randomisation in 2024

BUA Sample N,,= 1671, N,,= 1035
Berlin Science Survey 2024
www.berlinsciencesurvey.de

Ambrasat, J.; Lidtke, D. and Yankova, Y. (2024): Research Cultures and Research
Quality in the Berlin Research Area. Berlin Science Survey wave 2024. (CC BY 4.0)
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Unsere OpenX-Initiative

Leitbild fiir eine offene Wissenschaft
Strategieplanung bis 2033
‘ Aktuelle Projekte

FUR OPEN SCIENCE

Nach
zweijéhrigem Agenda zur
Konsultations-  disziplin- Open Science
prozess 2023 sensiblen und Ambassadors
verabschiedet nachhaltigen Fellowships
Handlungs- und Implementierung :
it e Implementations-
Orientierungs-  des Leitbilds proI]?ekte
h
rahimen Aufnahmevon  yerpetzungs-
Regelmafige Prioritdten inden formate
gemeinsame BUA-Folgeantrag Policy (COARA
Reflexion 2026-2033 v :

https://www.berlin-university-alliance.de/en/commitments/research-quality/open-
science/Leitbild-fuer-0S/index.html
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https://www.berlin-university-alliance.de/en/commitments/research-quality/open-science/Leitbild-fuer-OS/index.html
https://www.berlin-university-alliance.de/en/commitments/research-quality/open-science/Leitbild-fuer-OS/index.html

Unser OS Leitbild
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Ein Leitbild fiir eine Offene Wissenschaft der Berlin University Alliance
Version 1.4 (5tand: 15.11.2023)

Hintergrund

Die Berlin University Alliance hat sich bei ihrer Griindung zur Férderung und Vertiefung von

Forschungsqualitdt und offener Wissenschaft als integralen Bestandteilen exzellenter For-

Verbundes ergeben, und adressiert zugleich die Frage, wie dffentlich finanzierte Forschung,
Lehre und Wissenstransfer transparenter, inklusiver und zuganglicher gestaltet werden kon-
nen, um gegenwartigen und zukiinftigen gesellschaftlichen Aufgaben gerecht zu werden.

, schung bekannt. Damit nutzt der Verbund neue Potenziale, die sich aus der Diversitat des

Die Verbundpartnerinnen bauen dafir auf die von ihnen unterzeichnete Berliner Erkl3rung
Uber den offenen Zugang zu Wissen'? :, den Kodex der DFG zur Sicherung guter wissenschaft-
licher Praxis[-':, auf die Open Science Policy-Entwicklung der Europ3dischen Kommission'*) und
auf den Empfehlungen zu Open Science der UNESCO!® auf, Mafigeblich sind auch die bereits
vorliegenden Open-Access- und Forschungsdatenpolicies sowie Satzungen der Verbundpart-
nerinnen zu guter wissenschaftlicher Praxis sowie die Vorgaben aus dem Berliner Hochschul-
gesetz zu offen zuganglichen Forschungsberichten.:": Mach der erfolgreichen Open-Access-
Strategie fur Berlin (2015)'-_:, die von den Verbundpartnerinnen mitgestaltet wurde, setzt sich
der Verbund im Berliner Forschungsraum fur die Entwicklung und Umsetzung einer Landesin-
itiative Open Research Berlin'®! ein und méchte mit seinem Leitbild fiir eine Offene Wissen-
schaft aktiv zu deren Gelingen beitragen.

vor diesem Hintergrund gibt sich die Berlin University Alliance folgendes Leitbild %!:
Unsere Vision

Die Berlin University Alliance verpflichtet sich dem Prinzip einer offenen Wissenschaft. Als ei-
ner der fihrenden Wissenschaftsverblinde in Europa wollen wir die Forschung transparent,
kooperativ und nachnutzbar gestalten.

Was bedeutet offene Wissenschaft?

Unter offener Wissenschaft verstehen wir Praktiken, die darauf abzielen, den gesamten Pro-
zess von der Entwicklung von Forschungsideen bis zur Verdffentlichung und Nachnutzung von
Forschungsergebnissen entlang den Prinzipien der Inklusion und Kooperation, Transparenz
und Zugdnglichkeit, Nachnutzbarkeit und Uberpriifbarkeit 2! zu gestalten. Diese Prinzipien
lassen sich auch auf die Qualitatssicherung von Forschung und die Evaluation von Forschen-
den anwenden.

Berlin University Alliance =& &

= gemeinsamer Referenzrahmen

Angenommen durch Gremien der BUA
und deren Partnerinnen (November
2023

In 22 von 27 Fakultdten vorgestellt und
diskutiert

https://www.berlin-university-alliance.de/commitments/research-quality/openx/inhaltselemente/Mission-Statement-for-Open-
Science-at-the-Berlin-University-Alliance_ CCBY4.pdf
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Priorities of the Berlin
University Alliance in
implementing the Mission . .
Statement for open FREIE UNIVERSITAT (6) HUMBOLDT-UNIVERSITAT (7)
Science Kommunikation von Erfolgsgeschichten und Best Practices Forderung einer nicht-profitorientierten und
Integration von Open Science-Praktiken in die Lehre wissenschaftsgeleiteten Publikationskultur
- taboration with ) Ausbau von Infrastrukturen und Rahmenbedingungen fir den Operationalisierung von offener Publikation und Wiederverwendung
Giinter M. Zegler ’ ‘EEE gesamten Lebenszyklus offener Forschungsdaten von Forschungsdaten
Dennis Mischie " ﬁ«§§§ Dokumentation von offener Research Software in den Code-Sharing
éi;{'.i;;i‘ﬁgg;ﬁ?e' EEE Humanities Transformation der Indikatorik zur Forschungsbewertung
::‘:,::vt::"wmr '_"Eg Starkung von Berlin Universities Publishing Sammlungsdigitalisierung und transdisziplindrer Zugang zu
Marhed Hauewith §§§ Anreize in Bewertungsprozessen von Forschung und Karrieren Sammlungsdaten
E':‘E':%’%E‘é?%?’e"rs %EE Stetige Beforderung von MaRnahmen auf Landesebene Wissensaustausch mit der Gesellschaft, transdisziplindre Forschung
C:)s:radinlat:urn: 'Eg und Citizen Science
Seron Supien | Vermittlung von Open Science Skills
Version 25, Juli 2025 CCBY 4.0
PRIORITATEN IM VERBUND (4) TECHNISCHE UNIVERSITAT (6) CHARITE UNIVERSITATSMEDIZIN (8)
Wandel der Veroffentlichungskultur hin zu einer vielfaltigen, nicht- Scharfung des Bewusstseins und Vermittlung von Fortbildungen im Bereich Open Data und Open Science
profitorientierten, wissenschaftsgetriebenen Open-Access-Kultur Kompetenzen Standards fiir die Forschungsdatendokumentation
Kompetenzentwicklung fir die breite Verankerung von Wissen und Infrastrukturen und Unterstiitzungsangebote fiir das Erfassung von Datenteilung und —nachnutzung
Fahigkeiten Management von Forschungsdaten Data Use & Access Committee fiir personenbezogene
Ausbau nachhaltiger technischer und organisatorischer Fair Open Access ausbauen Forschungsdaten
Forschungsdaten-Infrastrukturen fir eine offene Wissenschaft Berlin Universities Publishing als wissenschaftseigene Wandel der Veroéffentlichungskultur
Neue und vielfdltige Anreize fir die Umsetzung von Open-Science- Publikationsmdglichkeit starken Transformation von Bewertungssystemen
Praktiken Transformation der Forschungsbewertung Neufassung der Kriterien Satzung zur Vergabe besonderer
Individuelle Schwerpunkte im Ausbau der Serviceangebote fir Transdisziplindre und partizipative Forschung Leistungsbeziige in der W-Besoldung und ihre Umsetzung
verschiedene Open-Science-Praktiken Einbindung von nicht-wissenschaftlichen Akteuren
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https://refubium.fu-berlin.de/bitstream/handle/fub188/49831/BUA%20OpenX%20Priorisierungsagenda%202025%20DE_PDF-A.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Umsetzung von Open Science Praktiken
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OPEN.MAKE 2

IMPLEMENTING OPEN AND FAIR
HARDWARE.

FUNDED BY THE BERLIN UNIVERSITY
ALLIANCE

2023-2026

Bringing together competences on
open source hardware in Berlin universitites

International Berlin
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p Speep
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Closing the Gap

in Non-Latin-Script Data

Projects Map Timeline Visualizations Contribute About

Search| Keywords _Languages

]

Q Berlin, College Park
ADigital Synopsis of the Mishnah and
Tosefta

=] 2015 = 2018
I ens

The aim of this project s o provide schoars and
students of early.

© Basel, Murich

A Digital Typology of Arabic
Documents

] 2003 =
I ens
The atest phase of the project Arabic Papyrology

© Coventry, Oxford

A Literary History of Medicine Online
5] 2013 = 2017

h ens

ALiterary History of Medicine Online offers a
digital edition of The ‘Uyiin al-anb3' i tabaqat
P e e e

and

Judaism:
the Mishnah (200 CE) and the Tosefta (250 CE)
which share the same overall tructure, the
parallel organization, similar language and
terminology and yet their relationship is
tantalizingly problematic The Synopsis Project
will build upon and test computational methods.
for identifying “textreuse; it will develop.

T
e

h its annotated
English transiation.

https://www.openmake.de/

Open Science Dashboard for the Department of Earth Saences Freie Universitét Berlin

Open ible, t if long term.
Thi i ie Open Department of Earth Sciences at Freie 5t Berlin. It may as well as the depar
evaluate uptake trend: practices. Suchp universit pl pen Access Policy of FU Berlin, the Research
Data Policy of FU Berlin and the Missior 'ﬂw'\tfm’i)ub'\ Science at h= Berlin Universi liance). i be added in the future.
Open Access status of journal articles
-] 3 Geologc Sciences (WE D) P
B Geographical Scences (WE2)
Meteorciogy WE)
Open Access status of journal articles by year and institute E
o,
84 %
of publications were open access in 2023
O goid M tybid B green [ bronze [ cosed = = Open Access Trendiine
L 0
e i i ;i H i H
We o wv - we W W o w wm o W [me w0 me o ®e wm o ww ma s [ we ®7 we o ®e we w znu Fon

https://quest-open-earthsciences.charite.de/#tabOA

TECHNISCHE ,
UNIVERSITAT CHARITE
BERLIN

strategies and tools for presentation and
visualization of overlapping texts which will
provide access to the parallel and interrelated
traditions of both texts.

(o) ()

https://closingthegap.github.io/

Unpublished

1} v/ |
Open Science Policies: Was sind Inhalte e

und Wege der Umsetzung?

Eine Handreichung

by Lea Maria Ferguson, Maike Neufend, and Stefan Skupien o

ONTENTS

I LS E=EENDPB X, ¥ — f R X B @ Media

Zusammenfassung

(® Stefon skuplen

Die Handreichung bietet eine praxisorientierte Unterstiitzung fiir die
Entwicklung und Umsetzung von Open Science Policies an deutschen
Universititen und Forschungseinrichtungen und richtet sich an Forschende,
Lehrende, Wissenschaftsmanager*innen und wissenschaftsunterstiitzendes
Personal. Sie versteht Open Science als Ansatz zur Forderung eines offenen,
zuginglichen und nachnutzbaren Forschungsprozesses, der nicht nur auf

Forschungsergebnisse, sondern auf den gesamten Forschungsprozess zielt.

https://oabb.pubpub.org/open-science-policies-eine-handreichung

A
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Unser Netzwerk der OS Ambassadors

= Bewusstsein fiir offene Forschungskultur
herstellen

= Sichtbarkeit auf Fakultatsebene

= Bottom-up, Forscher-orientiert

= Vernetzung & Austausch ermoglichen

= Incentives:

o Trainings (OS an der BUA, allgemeine
Open-Science-Themen und
Forschungskultur)

o Budget (4000 €) fiir eigenen

L a Mafinahmen
' o Anerkennung durch die Dekane und
o Prasidien
g " o Bevorzugter Zugang zum BUA
* Fellowshiprogramm
’ (Incoming/Outgoing)

FREIE
UNIVERSITAT
BERLIN

TECHNISCHE ,
. 'UNIVERSITAT C H A R | T E . .
' BERLIN Onboarding 2. Kohorte, 09/2025 (Simon Brunel)



Reform der Bewertungsprozesse

FREIE

BERLIN

. HUMBOLDT- SR “
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BUA ColPf sowie die 4 Partnerinnen haben ARRA unterzeichnet und sind Mitglied

von CoARA
BUA ColPF Action Plan erarbeitet, abgenommen und veroffentlicht — Fokus auf

Auswahlprozesse
o Open Science als ein Kriterium bei der Bewertung und Auswahl von Projekten
o Unterstiitzung der Reformprozesse in den Partnerinnen insbes. durch:

Forschungsgruppe Matters of Assessment and its Implementation (IMAI)
Ziel:
State-of-the-art practices der Forschungsbewertung erheben, analysieren,
konsolidieren, transferieren und implementieren
Fokus:
— Praktiken in der Forschungsbewertung bei Berufungsprozessen und Tenure Track

Evaluierungen
— Bewertung und Steuerung von Forschungsverbiinden

Mitwirkung in CoARA Arbeitsgruppen und im National Chapter Germany

Trainings- und Austauschformate peRrspectives BEE-NET
Reform des Publikationswesens mitdenken Berlin Universities :\\?1‘“
Publishing

Wi (charite 5
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mailto:sybille.hinze@berlin-university-alliance.de
mailto:core@berlin-university-alliance.de

	Webinar: Reputation und Open Science: Wie soll sich die Bewertung von wissenschaftlichen Leistungen weiterentwickeln?
	Foliennummer 2
	Welche Rolle kann und soll Open Science spielen?
	Akademische Tätigkeiten und ihre Bedeutung in der Forschungsbewertung
	Open Science Praktiken in den Disziplinen
	Wo stehen wir bei der Implementierung von OS Praktiken?
	Unsere OpenX-Initiative
	Unser OS Leitbild
	Foliennummer 9
	Foliennummer 10
	Foliennummer 11
	Unser Netzwerk der OS Ambassadors
	Reform der Bewertungsprozesse
	Thank you for your attention.

